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امتیازات

(100)

4.44.54.95.35.35.45.55.96.07.354.3مدیر جهادکشاورزیمحمدکرم مرایاسدآباد1

6.56.56.76.87.47.58.58.68.78.976.3مدیر جهادکشاورزیعلیرضا زنگنهملایر10

6.97.57.77.77.87.88.28.28.38.778.8مدیر جهادکشاورزیرحمان ایرانپورهمدان4

6.97.47.57.88.18.18.38.68.79.681.0مدیر جهادکشاورزیسجاد محمد اصغریتویسرکان3

7.37.57.68.28.28.48.48.48.59.481.9مدیر جهادکشاورزیرضا مهدوی رجارزن5

8.48.48.58.58.68.68.68.78.99.286.4مدیر جهادکشاورزیعلی سرخوشکبودرآهنگ6

7.68.08.18.38.69.19.39.49.49.687.4مدیر جهادکشاورزیحسن اصلانیبهار9

8.78.89.09.19.29.29.39.39.49.491.6مدیر جهادکشاورزیمنصور خزاییفامنین2

9.110.09.99.79.59.79.69.510.010.097.1مدیر جهادکشاورزیتوکل آبشناسنهاوند8

9.79.89.89.810.010.010.010.010.010.099.2مدیر جهادکشاورزیمحمود فتحیدرگزین7

8.28.68.68.88.99.09.19.19.39.689.2میانگینمدیراناستان
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مقایسه امتیاز مکتسبه مدیران جهاد کشاورزی شهرستانها از روسای ادارات شهرستان و کارشناسان شهرستان


